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新时代 新征程 新伟业

凤栖敬亭山 凰聚宛陵湖
——近年来我市聚力做好人才工作综述

■本报记者 刘畅

我市举办多元创业活动
推进创业宣城建设

本报讯 一季度，市人社局统筹各成员单

位积极推进创业宣城建设，扎实开展多元创业

活动，营造优良创业生态，努力打造活力迸发的

“宣客来”创业热土、创新高地。

加强项目对接展示。举办 2023 宣城（上

海）文旅新春推介会，发布4条旅游精品路线、

6项旅游优惠政策，推介重点文旅招商引资项

目11个，总投资76.03亿元；签约重点文旅项目

8个，总投资近50亿元。

开展多层次创业培训。举办专精特新企业

发展政策培训会，邀请工业和信息化部中小企

业发展促进中心负责人解读专精特新企业发展

政策。加大创业培训力度，线上线下共开展创

业培训 2069 人，完成创业培训任务的 51.1%。

组织各县市区和高校开展“周六创业课”7期。

举办多维度交流活动。举办安徽“双创

汇”·走进宣城暨科大硅谷宣城创新发展高峰论

坛，举行省科技重大专项校企创新联合体揭牌仪

式。开展“太湖西岸·安徽门户”长三角“一地六

县”创新创业暨广德高质量发展论坛，推进跨区

域交流合作，促进创新创业和高质量发展。举办

“巾帼绽芳华·她商学院”启动仪式暨女性创新发

展论坛活动，为女性创业搭建学习交流平台。

参加高层次创业大赛。组织优秀创业项目

参加第六届全国农村创业创新项目创意大赛决

赛，安徽省共3个项目入选，我市独占2个，并分别

获得一等奖和二等奖，创我市历年来最好成绩。

强化金融助企服务。举办“聚集要素资源·为

企上市赋能”企业上市培育沙龙，为企业上市蓄

势赋能。举行“十行千亿万企”中小微企业融

资、亩均英雄贷对接会。一季度共举办24场次

银企对接活动，意向融资额111.82亿元，解决融

资需求35.76亿元。 （本报记者 王肖肖）

夕阳西下，城市的脚步逐渐放缓，喧嚣

声随之退去。然而，在一些项目建设现场依

旧热火朝天，灯光下闪耀着建设者们忙碌的

身影。

净化板吊顶、安装电缆桥架、安装抗震支

架、加工废气回收管道……

4月10日晚，在宣城高新区加速器产业园

改扩建项目5#厂房施工现场，30辆移动登高车

和70名工人来回作业，全力以赴抢工期、赶进

度，确保项目如期投入使用。

“安全带系好，注意安全。”项目经理张磊站

在一旁，时刻提醒工人做好安全防护措施。

该项目由安徽北延建设有限公司承建，总

投资约1.7亿元，施工内容包括对4#通讯基站

射频厂房和 5#新能源汽车电机厂房进行改

造。项目自2022年11月开始施工，在宣城高新

区管委会现场调度和协调指导下，目前4#厂房

已改造完成并投入使用，5#厂房正在进行室内

装饰、电气安装等工程。

开工即抢工，进场就冲刺。据了解，从项

目开工以来，安徽北延建设有限公司坚持信誉

至上、质量第一、安全生产、文明施工的原则，

努力克服工期紧、设备采购供货期长、工序复

杂难度大等重重困难，优化图纸、优化施工方

案、平行穿插施工。为了确保在规定的工期内

交付一个合格满意的工程，公司倒排工期、挂

图作战，组织大量的人力和物力，抢抓晴好天

气加紧施工。针对夜间可作业领域，公司科学

制定施工计划，明确施工内容、时间节点及安

全责任人。

“北延公司始终将安全放在第一位，每天晚

上都会派出专人轮流值守、全程巡逻，不留死

角，保障夜间施工安全和质量。”张磊告诉记者，

工人每天吃罢晚饭短暂休整后便开始作业，一

直忙到晚上10点左右才收工。

争分夺秒齐协力，大干抢工正当时。眼

下，宣城高新区加速器产业园改扩建项目 5#

厂房已进入收尾阶段，大家保持着十足的干劲

和动力，克服困难，昼夜兼程，以高昂的斗志、

火热的激情，积极投身大干快干热潮，争取本

月底交付使用。

进场就冲刺
夜战赶进度
——夜访宣城高新区加速
器产业园改扩建项目
■本报记者 徐静雅 特约记者 王香 文/图

国网宣城供电公司
为企开门“接电”

本报讯 “现在企业办电不仅速度快，而且

接入成本‘零投资’，让我们企业发展越来越没

有后顾之忧。”日前，安徽省宣城市华威铜箔有

限公司副总经理施毓计说道。

华威铜箔坐落于宣城经开区，是一家从事高

性能锂电池电解铜箔制作的高新科技企业。2月

初，该公司二期年产1.5万吨超薄铜箔项目开工，

新增供电容量20000千伏安。正当企业为电力

资金一筹莫展时，国网宣城供电公司与宣城经开

区为企业送来了电力接入工程“零投资”政策。

经过一个多月的各方协调、抢抓建设，4月2日，

华威铜箔外线电力接入工程全部完工，改建35kv电

缆线路2.25千米，新增供电容量2000千伏安。

4月3日，华威铜箔生产车间内一片繁忙，在

企业配电房内，国网宣城供电公司大客户经理刘

书培和同事们正仔细检查设备。他们一大早就

准时上门为华威铜箔办理竣工验收、装表接电等

工作，确保企业新增设备能够尽早送电投运。

一季度，宣城市9个经济开发区奋跃而上、加

速奔跑，全市用电量持续增长。为帮助企业第一

时间投入生产，国网宣城供电公司主动对接市县

工业园区、政府部门，组织召开9场恳谈会，面对

面了解企业开工生产计划及用电需求，建立客户

信息台账和供电服务事项清单，充分利用移动作

业终端，实现普通变更业务现场受理、当日办结。

“我们才在恳谈会上提出问题，供电公司马

上就上门帮助解决，真心为企办实事，值得点

赞！”2月10日上午，宣城市福贝宠物食品有限

公司副总经理罗德永说。

4月9日，在国网宣城供电公司召开的供电

服务恳谈会上，罗德永提出提高供电可靠性和

快速办电等方面的需求，得到的答复是“马上就

办、办就办好”。

4月10日一大早，国网宣城供电公司工作

人员就上门对该企业用电线路、设备及内部生

产线进行了全面“问诊”，重点对配电变压器、配

电柜等设施开展安全检查。工作人员又通过国

网APP“刷脸办电”模块当场办妥增容业务，并

为其定制了光伏发电项目提高用能效率等多项

惠企方案。 （祝伟 钱子聪）

4 月 17 日，宣州区种粮大户正在用农业无人机播种早稻。随着农业科技的深入推广，今年宣州区春耕春管

呈现出越来越普遍的机械化和现代化。为切实抓好全年粮食生产工作，宣州区认真贯彻党中央、省委、市委农村工

作会议精神，及时制定早稻播种面积指导性计划，全面压实粮食安全党政同责，稳定双季稻早稻生产，促进再生稻高

质量发展，确保完成上级下达的 20.69 万亩早稻播种面积任务。目前，全区已完成早稻播种面积 18.8 万亩（其中早稻育

秧面积 1.5 万亩）。 黄茂 本报记者 戴巍 摄
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施工人员正在对厂房进行室内装修施工人员正在对厂房进行室内装修。。

我筑凤凰巢，我种凤凰树，凤栖敬亭

山，凰聚宛陵湖。

寻觅人才求贤若渴、发现人才如获

至宝、举荐人才不拘一格、使用人才各尽

其能。近年来，我市深入实施新时代人

才强市战略，着力完善一整套制度体系、

实施一系列引才活动、推行一揽子用才

举措、打造一流的人才生态，做好真心爱

才、悉心育才、倾心引才、精心用才工作，

努力实现人才与城市共同成长、相互成

就的美好局面，为建设长三角中心区现

代化城市提供坚强有力的人才支撑。

最高礼遇

厚植近悦远来“凤凰树”

一直以来，我市高度重视和鼎力支

持民营经济发展。

一直以来，我市坚持把人才工作放

在全局工作中谋划推进，用最高礼遇和

最大诚意礼敬人才。

今年年初，市委、市政府牢牢把握高

质量发展这个首要任务，作出“追赶江

浙、争先江淮”重要决策部署。

在1月29日，我市“新春第一会”——

全市持续深化“一改两为”发展壮大民营

经济大会上，市委书记李中现场为民营经

济“站台”：“宣城因民营经济而兴，只有民

营经济大发展，才有宣城大发展。‘追赶江

浙、争先江淮’，基础在民营经济，差距在

民营经济，希望也在民营经济。”

对待绝对主力，我市给予十分礼遇：惠

企“十八条”重磅出炉，政企恳谈会定期

召开……

在4月2日，我市召开第四场政商恳

谈会上，对企业提出的人才引进、人才创

新创业问题，李中旗帜鲜明地表示：“我

筑凤凰巢，我种凤凰树，凤栖敬亭山，凰

聚宛陵湖。市委、市政府一定要想方设

法做好筑巢引凤政策，把为企业服务的

决心，化作扎扎实实的举措，让政策的

‘及时雨’，落实到所有的中小企业。”

4月初，《关于进一步吸引优秀人才

推动重点产业高质量发展的若干政策》

重磅发布，围绕全市发展大局，用最好政

策“真材实料”筑巢引凤，着眼人才“引、

育、用、留”等关键环节，进一步扩大人才

总量、优化人才结构、提升人才质量，为

高质量发展提供坚强人才支撑。

新生代企业家，是青年人才的一支

重要力量。我市高度重视新生代企业家

的培育和发展。4 月 12 日，李中赴宣城

经开区、宁国市走访联系新生代企业家

并调研企业。他强调，要全面加强新生

代企业家队伍建设，不断激发新生代企

业家创业创新潜能，要持续深化为企服

务，为企业家干事创业创造良好环境。

市长何淳宽多次对人才工作提出明

确要求：要抓好我市各项人才政策落地

落实，不断放大政策效应，吸引各层次优

秀人才集聚，为“追赶江浙、争先江淮”提

供人才保障。

用政策吸引人才，用事业留下人才。

近年来，我市还出台了《关于实施新

时代人才强市战略奋力打造皖南区域人

才高地的意见》和“宛陵聚才行动”若干政

策等，教育和医疗卫生人才引进培养实施

办法等，形成“1+1+N”人才政策体系。同

时，我市还在深圳成立了人才工作站，致

力推动招才引智和招商引资深入融合，为

在深人才来宣返宣创新创业起到牵线搭

桥作用。开展“组织部长高校行”等活动，

今年赴省内外 135 所高校，开展交流洽

谈、宣讲推介、招才引智等活动。

最大诚意

筑巢引凤留凤栖息

以最高礼遇厚待人才，以最大诚意

招引人才、留住人才，广聚各方人才来宣

实现理想、成就事业。

“人才来了‘有人管’‘有人问’‘有人

帮’，各项待遇保障全部落实到位，让我

们能心无旁骛搞项目、做研究、经营企

业。”谈到落户宣城，安徽华晟新能源科

技有限公司总经理、宣城开盛新能源科

技有限公司董事徐晓华认为，宣城市委、

市政府对人才工作高度重视，“顶格”推

进人才工作，是他们“带技术”“带专利”

“带项目”到此创业的动力源泉。

徐晓华来宣后，带领团队打造了宣

城开盛光伏产业园，仅用2年多的时间，

已初步建成覆盖装备、原材料、产品、工

艺、应用的全产业链光伏产业园，全部投

产后年产值可达200亿元。目前，已集聚

了来自全球行业高层次人才近300人，包

括国家863/973项目首席科学家、国家特

聘外国专家、中科院专家等。

为做好人才服务保障工作，我市成

立企业人才服务专班，设立“人才服务专

窗”，深化人才服务“打包一件事”办理。

人才政策实行“即享即申”“免申即享”，

推广应用“宣城人才码”，颁发“宛陵优才

卡”，为人才提供“一揽子”服务。实施

“青云计划”，升级“宛陵英才”“宛陵工

匠”“宛陵栋梁”“宛陵名家”等重点人才

计划，出台《宣城市博士创新工作站管理

暂行办法》《留学人员宣城创业园管理办

法》，加强博士和博士后青年英才扶持。

目前，我市已为三批次 240 名人才颁授

“宛陵优才卡”。通过政府投资、企业自

建等方式在全市建成人才公寓8079套。

兑现人才政策6326万元，补贴各类人才

16000余人。

引 引育用并重

助力“金凤”振翅高飞

聚才、留才的目的，归根到底是为了

“用才”。

“是定向送培、梯次培养等人才培育

模式，让我一心扑在研发一线，让我创新

创业干劲十足。”“全国五一劳动奖章”获

得者、省劳模工匠创新工作室带头人、市

“宛陵优才”邱军强认为，他敢于勇攀科

技高峰，和我市人才引育用工作分不开。

原来，邱军强2014年从市工业学校

毕业后，他进入安徽江南泵阀集团有限公

司工作。工作中，他的研发成果获得国家

发明专利，后在我市相关部门帮助下，前

往合工大等高校进修培训。一次次充电

学习后，他潜心泵阀专业，先后取得降低

化工泵振动烈度的轴承改进工艺、立式悬

臂离心液下泵等4项发明专利。其中，他

发明的CMB、FMT两项产品近两年为企

业新增经济效益达956万元。

邱军强的话，可不假。为了助力“金

凤”振翅高飞，近年来我市加速布局众星

拱月的育才用才链条。

持续完善职称评价标准，赋予单位

更多自主权。在组织评选表彰、职称评

审等活动中，向艰苦地区、援疆援藏和扶

贫抗疫的专业技术人员倾斜，引导各类

人才向基层一线流动。

实施高层次人才“千人储备”工程，

实行常态化储备、动态化管理、精细化培

养、科学化使用。

深化校地校企合作育才引才，打造

没有“围墙”的社会大学，大力推进大学

生实践实习实训基地建设，2022年开发

岗位 2.1 万个，吸引全国 1116 所高校 1.5

万名大学生来宣开展实践实习实训。

健全“校企双聘”工作机制，选派高

校科研人员担任重点企业“科研副总”，

帮助企业推动产学研合作，解决技术难

题，促进科技成果就地转化，力争三年内

实现核心优势产业重点企业全覆盖。

深入推进与大院大所合作，加强院

士工作站、博士后科研工作站、研发中心

等科创平台建设。目前，我市建成省级

以上创新平台263个，集聚各类研发人才

达到1.2万人，高新技术企业、规上工业

企业从事研发和技术创新人才分别达到

1.44 万人和 1.89 万人，对接产学研合作

项目305项。

（上接第一版）“新三板”挂牌企业方面，全市新三

板挂牌企业17家，拟转板上市北交所12家、创业

板1家，已实施股改14家；省区域性股权交易中

心挂牌企业方面，全市共有挂牌企业358家。

在普查中，我市聚焦重点领域，结合部门择

优推荐和信息比对，重点筛选了2388户企业进

行逐户逐项普查，实现园区重点企业、规上工业

企业、专精特新企业、高新技术企业、战略性新

兴企业普查“五个全覆盖”。同时，我市激发企

业主动性，围绕“资本市场工作企业是主体”思

路，加大对多层次资本市场普查工作宣传引导，

引导企业全面准确提供基本情况、主要财务指

标以及资本市场发展计划，积极配合支持普查

工作组开展专业诊断。 （本报记者 刘畅）


